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Objetivo Geral

Verificar o percentual de alunos formandos que estao em atividade
profissional.

Objetivo Especifico

|dentificar e comunicar o nivel de empregabilidade dos alunos
formandos da ESPM.
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» Pesquisa realizada pelo CINTEGRA - Centro de Integracao.
> Periodo: agosto - setembro de 2010.

» Equipe:
- Cristiane Antunes Bento

- Edivando Barbosa

- Fernanda Dantas

- Helena Freiria

- Mariana Fernandes

» Coordenacao: Graca Vieira

> Método Utilizado: Coleta telefonica - 100%
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Empregabilidade

Nocdo de capacidade ou condicdo de uma pessoa possuir um conhecimento,
servico ou produto que possa ser usufruido nGo sO por empresas, mas
tambem por individuos ou grupos isolados.

E a condicdo do profissional de identificar e escolher acessos para
desenvolvimento da sua carreira.

E a aptiddo de ocupar espacos profissionais através da plena utilizacdo de
seus conhecimentos, habilidades e atitudes.

Livro: Neri, A.: Gestao de RH por Competéncias e a Empregabilidade. Ano 2005,
Editora Papirus.
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Amostra €S0

Pesquisados
151
81%

Universo
Total de
Formandos

Sem Contato
29
15%

187
100%

Nao quiseram
responder
7

4%

Fonte: CINTEGRA/2010 C. CINTEGRA
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Ativos e Inativos

ATIVOS - sdo considerados os estudantes que estdo atuando no mercado de
trabalho ou aqueles que possuem outros projetos (viagens, dedicacdo aos
estudos) e que se consideram aptos para a inser¢cGo no mercado de
trabalho.

INATIVOS - sdo considerados os alunos que estdo procurando uma
colocacdo no mercado de trabalho, os que ndo possuem um projeto
definido e os alunos que ndo se consideram aptos para a insercGo no

mercado de trabalho.

De acordo com o conceito de empregabilidade utilizado, todos os
estudantes se consideram aptos para o mercado de trabalho.
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Situacdo dos Formandos

Ativos
139

Estudantes 92%

Pesquisados

151
Inativos

12
8%

@
Fonte: CINTEGRA/2010 C CINTEGRA



ESPM

Empregabilidade - 151 estudantes pesquisados €0

INATIVOS
12
8%

ATIVOS
139
92%

@
Fonte: CINTEGRA/2010 (« CINTEGRA
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Empregabilidade por Especializacao - Ativos
139 estudantes

COMI - Comunicac¢ao Integrada
CRI - Criacao

MAR - Marcas

TRAD - Trade Marketing

(@]
Fonte: CINTEGRA/2010 (« CINTEGRA
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Inseridos no Mercado de Trabalho - com vinculo

151 estudantes pesquisados

NAO

77%

(@
Fonte: CINTEGRA/2010 (v CINTEGRA



ESPM

Inseridos no Mercado de Trabalho por Especializacao CS0
117 estudantes - com vinculo
TRAD
MAR
50
43%
34%
COMI - Comunicacao Integrada
CRI -Criacao
MAR - Marcas
TRAD - Trade Marketing
e CINTEGRA

Fonte: CINTEGRA/2010
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Situagdo dos estudantes - sem vinculo €S0

34 estudantes

ror cpco (R 4+ 124

outeos (R ¢ - 2%

NAO TENHO PROJETO DEFINIDO | *3 - 9%

ESTOU ORGANIZANDO UMA VIAGEM | 7 - 21%
ESTOU BUSCANDO UMA OPORTUNIDADE DE j67
TRABALHO 0

DECIDI ME DEDICAR EXCLUSIVAMENTE AO PGE P 3-9%

OUTROS: seguir carreira académica; carreira de atriz e projeto de abrir uma empresa.
* Inativos. Tempo médio de até 03 meses sem vinculo.

NAO

Fonte: CINTEGRA/2010 C‘ CINTEGRA
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Tipo de vinculo - 117 estudantes inseridos
PROPRIETARIO TRAINEE
OUTROS S > - 4%
3-3%
EFETIVO
107 - 91%
OUTROS: Filho de Proprietario, Free Lancer, Chef.
(«‘ CINTEGRA

Fonte: CINTEGRA/2010
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Distribuicdo por Area CSO
117 estudantes inseridos

49 - 42%
MARKETING - TRADE _
COMERCIAL/VENDAS | 9 - 8%
OUTRAS |t
MIDIA L 6 - 5%
CRIACAO ] 12 - 10%

20 -17%

comuNicacAo | 5 - 4%

ATENDIMENTO — 16 - 14%

OUTRAS: Administrativa, Diretoria, Novos Negocios, Pesquisa, Planejamento, Producdo, Projetos.

Fonte: CINTEGRA/2010 (.v CINTEGRA
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OUTROS
GERENTE
EXECUTIVO
DIRETOR
COORDENADOR

ASSISTENTE

ASSESSOR

ANALISTA

Distribuicao por Cargos
117 estudantes inseridos

bﬂ-ﬂ%

| — s - 7

o5 - 4%

a4 3y

a3 - 3%

) 45 - 38%
[ —

3-3%

36 - 31%

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

OUTROS: Consultor, Supervisor, Trainee, Vendedor.

Fonte: CINTEGRA/2010

CSO
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Distribuicdo por Remuneracao (RS) CSO
117 estudantes inseridos

ACIMA DE 3.000

DE 2.000 A 127(;)
3.000
39
33%
ATE 1.000
6
5%
DE 1.000 A
2.000
52

45%

@
Fonte: CINTEGRA/2010 C CINTEGRA
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Distribuicao por Setor
117 estudantes inseridos

INDUSTRIA
30
26%

SERVICOS
87
74%

Fonte: CINTEGRA/2010

CSO

(‘« CINTEGRA



ESPM
Distribuicao por Porte CS0
117 estudantes inseridos

NAO
INFORMADO PEQ:J(;ENO
1

1% 9%

MEDIO
25
21%

GRANDE
81
69%

(@
Fonte: CINTEGRA/2010 (v CINTEGRA
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Distribuicdo por Categoria da Organizacao CSO

117 estudantes inseridos

OUTRAS h 51 - 44%

HIGIENE, LIMPEZA E COSMETICOS | (el 6 - 5%
FARMACEUTICA | Bl 6 - 5%

COMERCIO VAREJISTA | 5 - 4%
ASSESSORIA, CONSULTORIA E PESQUISA | (7 - 6%

ALIMENTOS E BEBIDAS ‘8 -7%

AGENCIA DE PUBLICIDADE E DESIGN 34 -29%

0 20 40 60

OUTRAS: Evento-Promocgdo, Hotelaria, Quimica-Petroquimica, Saude, Tl, Telecomunicacées, 3° Setor.

Fonte: CINTEGRA/2010 e CINTEGRA
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A ESPM contribuiu positivamente para sua capacitacao profissional?

Pontuacdao de 0 a 10 - (151 estudantes pesquisados)

Nota 5 Nota 6

4- 3% 1- 1% Nota 7
10 -6%

Nota 10
42 - 28%

Nota 8
36 - 24%

Média: 8,8

Nota 9
58 - 38%

(@
Fonte: CINTEGRA/2010 (v CINTEGRA
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Algumas Empresas Contratantes
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Algumas Agéncias Contratantes

AgénciaClick”

vrPrP=2rp

CUWW

Africa”

Oy JWT

(@
Fonte: CINTEGRA/2010 (« CINTEGRA



Média
Periodo Amostra Inseridos Contribuicdao ESPM

2010/1
Formados - 187

81% 77%
151 117
2009/2 NOTA-0Oa 6
91% 71%
Formados - 266 5,0
yZ:y] 173
2009/1

Formados - 208

89% 72% NOTA-Oa 6
186 134 4,9

2008/2
Formados - 246

NOTA-0Oa 6
5,0

2008/1

Formados - 221

NOTA-Oa 6
4,9




