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PESQUISA - EMPREGABILIDADE
FORMANDOS - 2009/2

Comunicacao Social
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ESPM

» Pesquisa realizada pelo CINTEGRA- Centro de Integracéo, no
periodo de 01 de dezembro a 11 de dezembro de 2009.

» Equipe:
- Breno Valentini

- Carlos Barreto

- Cristiane Antunes Bento

- Edivando Barbosa

- Helena Freiria

- Mariana Fernandes

» Coordenacao: Graca Vieira

> Meéetodo Utilizado: Coleta telefonica - 100%

(.r CINTEGRA
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EMPREGABILIDADE

Nocdo de capacidade ou condicGo de uma pessoa possuir um
conhecimento, servico ou produto que possa ser usufruido ndo so
por empresas, mas também por individuos ou grupos isolados.

E a condicéo do profissional de identificar e escolher acessos para
desenvolvimento da sua carreira.

E a aptiddo de ocupar espacos profissionais através da plena
utilizacdo de seus conhecimentos, habilidades e atitudes.

* Neri, A.: Gestao de RH por Competéncias e a Empregabilidade. Ano 2005, Editora Papirus.
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Fonte: CINTEGRA/2009

UNIVERSO

TOTAL DE
ALUNOS

266

RESPONDERAM
242
91%

SEM CONTATO
21
8%

NAO QUIS
RESPONDER
3
1%
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ATIVOS

Sdo considerados os estudantes inseridos no mercado de
trabalho e os ndo inseridos, mas que possuem outro

projeto como dedicacdo aos estudos, viagem ao exterior.
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UNIVERSO

TOTAL DE
ALUNOS

242

ATIVOS*
218
90%

INATIVOS
24
10%

ATIVOS sao considerados os estudantes inseridos no mercado de trabalho e os nao inseridos, mas que possuem outro

projeto como dedica¢do aos estudos, viagem ao exterior.

Fonte: CINTEGRA/2009

e CINTEGRA



ESPM

SITUACAO DOS ESTUDANTES - TOTAL: 242 estudantes

INATIVOS
24
10%

ATIVOS
218
90%

ATIVOS sao considerados os estudantes inseridos no mercado de trabalho e os nao inseridos, mas que possuem outro
projeto como dedica¢do aos estudos, viagem ao exterior.

Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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ATIVOS POR ESPECIALIZACAO

218
ESTUDANTES

COMI
64
29%

CRI
57
26%

COMI - Comunicacao Integrada

CRI - Criacao

MPS- Marcas, Produtos e Servicos

Fonte: CINTEGRA/2009

MPS
97
45%
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ESTUDANTES INSERIDOS NO MERCADO DE TRABALHO

TOTAL: 242 estudantes

NAO
69
29%

173
71%

Fonte: CINTEGRA/2009
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INSERIDOS POR ESPECIALIZACAO

173
ESTUDANTES

COMI
50
29%

CRI
43
25%

COMI - Comunicacao Integrada

CRI - Criacao

MPS- Marcas, Produtos e Servicos

Fonte: CINTEGRA/2009

MPS
80
46%
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ESTUDANTES NAO INSERIDOS NO MERCADO DE TRABALHO
69 estudantes

OUTROS DEDICAGCAO AOS
ESTUDOS

30
43%

VIAGEM
7
10%

NAO INFORMADO
2
3%

* OUTROS: crise econémica, motivos particulares, mudanca de drea, abrir o préprio negécio.

Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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TIPO DE VINCULO - 173 estudantes

PROPRIETARIO TRAINEE
7 - 4% 4- 2% EFETIVO
84 - 48%

FREELANCER
1-1%

FILHO DE
PROPRIETARIO
3-2%

ESTAGIARIO
74 -43%

* Dos 74 estagiarios , 51 (70%) com possibilidade de efetivacao.

Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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DISTRIBUICAO POR SETOR - 173 estudantes

INDUSTRIA
41
23%

NAO
INFORMADO
2

~_2%

SERVICOS
130
75%

* . ) )
Nao informado: confidencial e freelancer.

Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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DISTRIBUICAO POR CATEGORIA - 173 estudantes

CONSULTORIA E AGENCIA
ASSESSORIA 55
10 32%
6%

*OUTRAS
76
44%
ALIMENTOS E

BEBIDAS
HIGIENE, i
LIMPEZA E °
COSMETICOS ENTRETENIMENTO
10 10
6% 2

* e e g . . .. . - -
OUTRAS: 3° setor, banco, instituicdo financeira e corretora, comércio varejista, editora, eletroeletrénicos, eventos, exportacao e
importacao, farmacéutica, pesquisa, papel e celulose, ensino.

Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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DISTRIBUICAO POR AREA - 173 estudantes

PLANEJAMENTO ATENDIMENTO

22 18
13% 10%

COMERCIAL
11
6%

COMUNICACAO
7
4%

CRIACAO
12
7%

*OUTRAS
50
29%

MARKETING
53
31%

* OUTRAS: administrativa, estudio de som, geréncia, rtv, produtos, negocios, trade marketing, nucleo de agronegocios.

Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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DISTRIBUICAO POR PORTE - 173 estudantes

PEQUENO
) 35

*NAO INFORMADO 20%

2

1%

MEDIO 56%
39
23%

* ~ . . .
Nao informado: confidencial e freelancer.

Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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DISTRIBUICAO POR REMUNERACAO (R$) - 173 estudantes

3-2% Lo
ACIMA 3.000
14- 8%

DE 1.500 A 3.000
56 - 32%

BOLSA - ESPM
2-1%
ATE 1.500
97- 56%

* Nao informado: confidencial e freelancer.
Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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DISTRIBUICAO POR CARGOS - 173 estudantes

PROPRIETARIO
OUTROS 5. 39%

26 - 15%

ANALISTA

15 - 9% ASSISTENTE
= (s]

44 - 25%

NAO INFORMADO
2-1%

GERENTE
7 - 4%

ESTAGIARIO
74 - 43%

* OUTROS: atendente, auxiliar de contas, auxiliar de gerente, consultora, coordenador, diretor de arte, editor, executivo de

contas, representante.

Fonte: CINTEGRA/2009

e CINTEGRA



ALGUMAS EMPRESAS CONTRATANTES
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Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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ALGUMAS AGENCIAS CONTRATANTES
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Fonte: CINTEGRA/2009 e CINTEGRA
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A ESPM CONTRIBUIU POSITIVAMENTE PARA O INIiCIO DE SUA CARREIRA PROFISSIONAL?
Notade O A 6 - TOTAL: 242 estudantes

39% (94) 37% (91)
o

w0

o

o

o

w0

N 13% (31)

20 6% (15)

0 204 (1) 1% (2) 2% (4)

NAO AVALIOU

Nota 0 ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 5 ‘ 6

Fonte: CINTEGRA/2009 (.v CINTEGRA



